
岐阜日石グループ
ハラスメント撲滅宣言

～私たちの想いと決意～

岐阜日石グループは、

地域の皆さまの暮らしを支える

エネルギーとカーライフのインフラ企業です。

お客様に安心してご利用いただくためには、

まず社員一人ひとりが

安心して働ける職場であることが不可欠です。

私たちは、あらゆるハラスメントを決して許さず、

断固として撲滅に取り組むことをここに宣言します。



私たちの約束

1. 職場内のハラスメントを一切許さない

2. お客様との関係における健全性を守る

3. 率先垂範で安全な職場を築く

パワーハラスメントやセクシャルハラスメントは、

社員の尊厳を脅かし傷つける、組織を壊す行為です。

岐阜日石グループは、社員を守るためにこれを徹底的に排除します。

私たちは日々お客様と接しています。

その中で発生する不当な言動や迷惑行為、

いわゆる「カスタマーハラスメント」から社員を守ります。

お客様と社員が互いに敬意をもって向き合うことこそが、

真の信頼関係を築く礎であると考えています。

経営者・役員・管理職は、自ら模範を示す姿勢を貫くことで、

社員が誇りをもって安心して働ける環境を守り抜きます。

また、ハラスメントの兆しを見て見ぬふりをせず、

即座に対応することを約束します。
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ハラスメントのない職場は、社員が最大限の力を発揮し、

お客様に誠実で安全なサービスをお届けするための基盤です。

岐阜日石グループは、

いかなるハラスメントも断固として許しません。

働きやすい職場は、私たち全員で築き上げるものです。

共に力を合わせ、健全で安全な岐阜日石グループを創ってまいります。


